
｢求人広告で採用はできない｣とあきらめていませんか？

｢今まで求人広告で採用できていた職種やポジションが、採用できなくなってきた｣ ｢求

人広告から人材紹介にシフトチェンジしてみたが、面接すら実現できない｣ ｢取引してい

る広告代理店が制作する原稿が、ワンパターンでマンネリ感が｣………

貴社は、人材採用が上手くいかずにお困りではありませんか？ 広告による採用支援で38

年の歴史を持つ株式会社クイックが、採用をお考えの企業様を採用成功に導く、求人広告

の広告設計について、詳しくお話しいたします。

★明日から使える！求人広告で最も大切な「誰に（ターゲティング）」と

「何を（訴求ポイント）」を、ワークショップ形式で、解りやすく、ひも解きます。

実際に掲載された求人原稿を事例にし、「誰に（ターゲティング）」と「何を（訴求ポイ

ント）」の視点でひも解き、採用成功のために欠かせないポイントを学んでいきます。大

量採用が課題の、技術派遣業界や飲食・サービス業界の方、専門スキルや国家資格を必要

とする、建築土木業界、採用成功が会社の業績に直結しやすい、IT業界や不動産業界など、

人材採用が難しいと言われている業界の皆様のご参加をお待ちしております。

特典

採用成功の方程式を、わかりやすく解説します！

貴 社 の 求 人 原 稿 を 無 料 で 制 作 い た し ま す
※制作した広告で掲載をご希望の場合は、別途掲載費用が必要となりますので、あらかじめご了承ください。



求人広告による採用成功を実現する広告設計セミナー

開催日時

会場

受講料

定員

お持ち物

お問い合わせ先

｜①2020年1月16日（木） 10:00～12:30（受付9:45～）

②2020年2月19日（水） 13:00～15:30（受付12:45～）

｜株式会社クイック（東京都港区赤坂1-11-30 赤坂一丁目センタービル3階）

｜無料

｜12名

｜筆記用具・名刺（受付・参加者同士の交流のため）

｜03-5573-9191／平日10:00～18:00

プログラム

1. 採用成功の方程式（採活力Ⓡ）について
まずは採用コミュニケーションの大前提となる”採用力の方程式”について解説

2. 採用成功の方程式（採活力Ⓡ）についてワークショップ
「誰に（ターゲティング）」に対して、「何を（訴求ポイント）」伝えるべきかを、ワークショップ形

式で、考えながら身につけていただきます。

3. 貴社求人広告の個別相談会
プロの制作スタッフによる求人原稿の診断を個別で行います。

（フリガナ）

ご氏名
参加
希望日

①1/16(木) ②2/19(水)

貴社名

役職 E-mail

予約人数 名 TEL FAX

※上記はすべて必須項目：予約受付完了後、Eメールにて当日のご案内をお送りいたしますので、必ずご記入ください。

※ご記入いただきました個人情報は、弊社主催のセミナー及び情報のご提供以外の目的では使用いたしません。また、管理は厳重に行い、第三者への開示（法的義務に伴う要請を受けた場合は除く）は一切いたしません。

以下をご記入の上、FAXもしくはメールにてお送りください

FAX：03-5573-9181（24h受付中）
参加お申込みはこちらから

セミナー事務局
TEL：03-5573-9191 mail：seminar@919.jp
平日：10:00～18:00

お問い合わせは下記または、貴社担当の営業スタッフまでお気軽にどうぞ

▲Google MAP
https://goo.gl/ma
ps/QfrNXJovLML2

ほか詳細

https://goo.gl/maps/QfrNXJovLML2

